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Vdazeni,

dovoluji si zeptat se podle zdkona &. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim na
ndsledujici otazky:

Pfedpokladame, ze ve Vasi porodnici zaméstndvdte nebo zde piipadné (externé)
spolupracujete s porodnimi asistentkami, které maji udélené opravnéni poskytovat zdravotni
sluzby podle z&kona &. 96/2004 Sb. v oboru péce porodni asistentka.

1.

Setkali jste se s pripady, kdy je opravnéni pro danou osobou vyddno pro sluzby
poskytovanée ve vlastnim socidlnim prostfedi pacienta (forma péce), ale v piislusném
rozhodnuti o udé&leni oprdvnéni pro cbor péce porodni asistentka je k tomu navic
uvedeno ,vyjma vedeni porod(" (nebo jiny dovétek obdobného vyznamu)2

Pokud ano, kolik takovych zaméstnancl nebo spolupracovnikd jste méli za obdobi
9/2024-8/20252 Kolik za pfedchozi obdobi 9/2023-8/20242

Kolik osob s timto opravnénim se za obdobi 9/2024-8/2025 uchdzelo o praci &i
spoluprdaci ve Vasi porodnicig Kolik za pfedchozi obdobi 9/2023-8/20242

Byla existence predmétného dovétku v rozhodnutich o udéleni opravnéni z Vaseho
pohledu dUleZita pro vyhodnoceni vhodnosti zdjemce o danou porzici? Jednalo se
pfipadné i o duvod pro nepiijeti dané osoby (piipadné jeden z divodd)?

Kolik osob s timto opravnénim se jste za obdobi $/2024-8/2025 piijali do zaméstndani
resp. ke spoluprdci ve Vasi porodnici2 Kolik za predchozi obdobi $/2023-8/2024¢2

Pokud jste existenci pfedmétného dovétku v rozhodnutich o udéleni oprdvnéni nesledovaii,
resp. nepovaiujete za relevantni pro posouzeni vhodnosti zdjemce o praci na pozici porodni
asistentky ve Vasi porodnici, prosim uvedte té7 informaci v fomto smyslu.

Moc dékuji pfedem a jsem s pozdravem
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